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SOUČASNÝ STAV

Výnosy tis. Kč Náklady tis. Kč
odměny 13 000 náklady na zaměstnance 8 000
náhrady 7 000 poštovné 2 500

služby - do řízení (skladné, ochr., 
doprava…) 1 500
IT a telekom. služby 1 000
ekon. služby a účetnictví 1 500
cestovné a provoz aut 1 000
nájem a provoz kancel. 2 000
odpisy 500

celkem 20 000 celkem 18 000

Hrubý zisk 2 000

Průměrný úřad: 20 zaměstnanců, celkem 30 tis. exekucí, 5 tis. nových / rok



NOVÝ STAV – SNÍŽENÍ VÝNOSŮ O 1/3

Výnosy tis. Kč Náklady tis. Kč
odměny 8 667 náklady na zaměstnance 8 000
náhrady 4 667 poštovné 2 500

služby - do řízení (skladné, ochr., 
doprava…) 1 500
IT a telekom. služby 1 000
ekon. služby a účetnictví 1 500
cestovné a provoz aut 1 000
nájem a provoz kancel. 2 000
odpisy 500

celkem 13 333 celkem 18 000

ZTRÁTA -4 667

Průměrný úřad: 20 zaměstnanců, celkem 30 tis. exekucí, 5 tis. nových / rok



NOVÝ STAV – SNÍŽENÍ VÝNOSŮ O 2/3
SE ZAVEDENÍM POVINNÝCH ZÁLOH

Výnosy tis. Kč Náklady tis. Kč
odměny 4 333 náklady na zaměstnance 8 000
náhrady 2 333 poštovné 2 500
zálohy 500 
Kč/ spis 2 000

služby - do řízení (skladné, ochr., 
doprava…) 1 500
IT a telekom. služby 1 000
ekon. služby a účetnictví 1 500
cestovné a provoz aut 1 000
nájem a provoz kancel. 2 000
odpisy 500

celkem 8 667 celkem 18 000

ZTRÁTA -9 333

Průměrný úřad: 20 zaměstnanců, celkem 30 tis. exekucí, 5 tis. nových / rok


